
 

 
OFFRE D’EMPLOI 

Agent (e) aux finances 
 
Le Syndicat des producteurs de bois de la Côte-du-Sud (SPBCS), organisme à but non lucratif, a pour mission de 
représenter et défendre les intérêts généraux de l’ensemble des propriétaires de forêts privées de la Côte-du-Sud et 
de participer à la mise en marché du bois produit par ses producteurs. 
 
Profil recherché 
 
La personne recherchée doit être en mesure d’entretenir de bonnes relations avec les parties prenantes de notre 
organisation, notamment les producteurs forestiers, les transporteurs et les usines de transformation de bois. 
L’agent.e aux finances doit faire preuve de minutie et de proactivité dans la gestion des finances, dans l’optimisation 
des retombées économiques en lien avec la mise en marché des bois. La personne recherchée doit donc être en 
mesure d’utiliser les outils modernes de traitement et analyse de données, en plus d’être ouvert à participer à la 
modernisation des processus. En plus de démontrer de l’initiative, l’agent.e aux finances doit posséder une bonne 
capacité d’organisation et de priorisation des tâches comme la charge de travail peut être changeante.  
 
Principales responsabilités 

 

• Gérer les opérations financières courantes  

• Participer aux processus de traitement de la paie du personnel  

• Participer à l’élaboration des prévisions budgétaires 

• Rapports financiers et de conformité 

• Saisie des données diverses fournies par nos partenaires (paie du bois) 
• Toutes autres tâches connexes 

 

Nous recherchons 
 
• Expérience en gestion et analyse financière 
• Connaissances de la foresterie un atout 
• Posséder un bon sens de l’organisation et être capable de travailler à l’intérieur de délais serrés et 

avec un minimum de supervision 
• Démontrer d’excellentes capacités de communication et faire preuve d’entregent 
• Capacité à prendre des initiatives et à mener des projets de modernisation 
• Aptitude marquée pour le travail d’équipe et de collaboration 
 
Nous t’offrons 

 
• Rémunération compétitive 

• Assurance collective 

• Congés de maladie cumulés 
• Régime de retraite 
 

Nous invitions tous(tes) les candidat(e)s intéressé(e)s à nous faire parvenir une lettre de présentation et leur 
curriculum vitae au SPBCS par : 

  

• Courriel : ljroy@spbcs.ca 


